
 

विकास संबंधी असमर्थताओ ंके विए राज्य पररषद (State Council on Developmental Disabilities, 

SCDD) के पास यह सुविवित करिे का एक वमशि है वक बौद्धिक/विकासात्मक असमर्थताओ ंिािे िोगो ंऔर 

उिके पररिारो ंको िे सूचिाएँ, सेिाएँ और समर्थि प्राप्त हो ंवििकी उन्हें कैविफोविथया (California) राज्य में 

अपिी पसंद के समुदायो ंमें पूर्थ, स्वतंत्र िीिि िीिे के विए आिश्यकता है। 

विकास संबंधी असमर्थताओ ंके विए राज्य पररषद इस बात की सराहिा करती है वक आप में से कई िोगो ंिे 

उिके से्टट प्लाि सिेक्षर् का ििाब वदया। ऑििाइि और सामुदावयक प्रवशक्षर् और समारोहो ंके माध्यम से कुि 

6,329 प्रवतवियाएं प्राप्त हुईं (सिेक्षर् अंगे्रिी के अिािा, 17 अिग-अिग भाषाओ ंमें प्रदाि वकए गए)। सभी 

प्रवतवियाओ ंको पररषद के डेटाबेस (क्वाद्धरिक्स) में दिथ वकया गया र्ा और उि मुद्ो ंकी पहचाि करिे के विए 

विशे्लषर् वकया गया र्ा िो कैविफोविथया में बौद्धिक/विकासात्मक असमर्थताओ ंिािे िोगो,ं उिके पररिारो ंऔर 

अन्य िोगो ंके विए सबसे महत्वपूर्थ रे्। 

सिेक्षर् प्रवतवियाओ ंसे पता चिा वक िोग रोज़गार, आिास, वशक्षा और स्वास्थ्य/सुरक्षा के के्षत्रो ंके बारे में सबसे 

अवधक वचंवतत रे्। बौद्धिक/विकासात्मक असमर्थताओ ंिािे िोगो ंिे कहा वक रोज़गार उिके विए सबसे महत्वपूर्थ 

र्ा। कमथचाररयो ंको 496 केिि सै्पविश िािे सिेक्षर्ो ंसवहत 1,530 वहसै्पविक/िातीिी सिेक्षर् प्राप्त हुए। 

से्पविश भाषी िोगो ंके विए, वशक्षा उिकी सबसे महत्वपूर्थ वचंता र्ी। 

पररषद के काम के विए संघीय आिश्यकताओ ंके आधार पर, प्रस्तावित िक्ष्ो ंको तीि (3) के्षत्रो ंमें विभावित 

वकया गया र्ा: स्वयं अवधिक्ता, वसस्टम पररितथि/िकाित, और क्षमता-विमाथर्/िकाित। राज्य योििा के उदे्श्यो ं

के विए, कमथचाररयो ंिे उस प्रकार के काम का विशे्लषर् वकया िो कैविफोविथया में िोगो ंिे पररषद को करिे के 

विए कहा है। इस काम में प्रवशक्षर्, तकिीकी सहायता, विशेष कायथिम और पररयोििाएं और िािकारी और 

संसाधि प्रदाि करिा शावमि र्ा। िीवत, विशेष पररयोििाओ ंऔर प्रर्ावियो ंमें बदिाि के विए, सवमवत के 

सदस्ो ंिे रोज़गार, वशक्षा, आिास और स्वास्थ्य/सुरक्षा के के्षत्रो ंपर ध्याि कें वित करिे का विर्थय विया। प्रवशक्षर् 

और तकिीकी सहायता के विए, पररषद कमथचारी उि सभी के्षत्रो ंमें िािकारी, प्रवशक्षर् और संसाधि प्रदाि करें गे 

िो विकिांग िोगो ंऔर उिके पररिारो ंके विए महत्वपूर्थ हैं। 

पररषद वितिी गवतविवधयाँ करिे की योििा बिा रही है और िोगो ंतक पहँुचिे की उिकी योििा िोगो ंकी संख्या 

पर आधाररत है: 1) वपछिे पांच (5) िषों में पूरे वकए गए काम का विशे्लषर्, प्रदाि की गई गवतविवधयो ंकी 

संख्या और िोगो ंतक पहंुच सवहत; 2) पररषद के स्टाफ की क्षमता और उपिब्ध संसाधि; और, 3) पररषद की 

िावषथक कायथ योििा का विकास और कायाथन्वयि। राज्य योििा के उदे्श्यो ंके प्रते्यक प्रारूप में प्रदाि की गई 

संख्याएं अगिे (2022-26) राज्य योििा अिवध के पांच (5) िषों में फैिाई िाएंगी। 

  



सिेक्षर् की प्रवतवियाओ ंके आधार पर (हिारो ंवटप्पवर्यो ंके सार्) और पररषद के स्टॉफ द्वारा वकये गये 

अिुसंधाि के आधार पर, पररषद की राज्य योििाकार सवमवत िे अपिी इस राज्य योििा को प्रस्तावित 

वकया है। पररषद अब अपिी प्रस्तावित 2022-26 कैविफोविथया राज्य योििा पर ििता की समीक्षा और 

राय की मांग कर रही है। ििता की राय करिे की अिवध 45 वदिो ंके विए खुिी रहेगी। 

 

प्रस्तावित 2022-26 राज्य योजना  

 

लक्ष्य 1: स्वयं अवििक्ता 

 

पररषद बौद्धिक/विकासात्मक असमर्थताओ ंिाले लोगो ंको स्वयं अवििक्ता, समकक्ष प्रविक्षक और 

सामुदावयक अग्रणी बनने के वलए सिक्त बनाएगी। 

 

लक्ष्य 1 

 

पररषद 1250 स्वयं अवधिक्ताओ ंको विम्न में सशक्त बिािे के विए िािकारी, संसाधि और 125 

प्रवशक्षर् प्रदाि करेगी:  

1) उि सहायताओ ंऔर सेिाओ ंकी पहचाि करिा और मांग करिा वििकी उन्हें आिश्यकता 

है;  

2) समकक्ष प्रवशक्षक बििे और सेिा करिे; और  

3) विकासशीि कौशि और उि मुद्ो ंके विए मिबूत कायथकताथओ ंके रूप में संिग्न होिे के 

अिसर िो उिके और उिके पररिारो ंके विए महत्वपूर्थ हैं। 

 

लक्ष्य 2 

 

पररषद कम से कम 1 राज्य व्यापी और 12 के्षत्रीय स्वयं अवधिक्ता संस्र्ाओ ंके माध्यम से 6,000 स्वयं 

अवधिक्ताओ ंतक पहंुच, सुविधा, मूतथ सहायता और समकक्ष िकाित/िेतृत्व के अिसर प्रदाि करके 

सहकमी िेटिकथ  में स्वयं अवधिक्ताओ ंका समर्थि करेगी।  



लक्ष्य 2: प्रणावलयो ंमें बदलाि/िकालत  

 

पररषद नागररक अविकारो ंकी रक्षा करने और बेहतर बनाने और बौद्धिक/विकासात्मक असमर्थताओ ंिाले लोगो ं

और उनके पररिारो ंके सार् लोगो ंको और अविक पूरी तरह से समािेिी और सहायक होने के वलए पररिार/स्वयं 

अवििक्ताओ ंऔर अन्य लोगो ंके सार् साझेदारी में नेतृत्व करेगी। 

 

लक्ष्य 1 

पररषद 30 कें िो,ं 15 िीवतयो ंऔर 10 विवियमो ं(या मागथदशथि) और/या के्षत्रीय कें िो,ं सामुदावयक-आधाररत सेिाओ ंऔर 

सरकारी संस्र्ाओ ंकी व्यिस्र्ा में विकास, सुधार और/या पररितथि करेगी। इस कायथ में रोज़गार, वशक्षा, आिास, और 

स्वास्थ्य/सुरक्षा के के्षत्र शावमि होगें िो बौद्धिक/विकासात्मक असमर्थताओ ंिािे िोगो ंको िाभाद्धन्वत करें गे और उिके 

िागररक अवधकारो ंकी रक्षा करें गे, पूर्थ समािेश को बढािा देंगे, और/या मूतथ तरीके से अवतररक्त सहायता और सेिाएं 

प्रदाि करें गे, विससे उिके िीिि में सुधार होगा। 

 

लक्ष्य 2 

पररषद 20 के्षत्रीय और 5 राज्य व्यापी अवभिि/विशेष पररयोििाओ ंऔर/या रोज़गार, वशक्षा, आिास और स्वास्थ्य/सुरक्षा 

के के्षत्रो ंमें समारोहो ंमें विम्न के विए संिग्न करेगी: 

1) प्रर्ावियो ंमें बदिाि के प्रयासो ंमें 5,000 िोगो ं(पररिार/स्वयं अवधिक्ताओ ंऔर अन्यो)ं को सशक्त बिािे 

और उन्हें प्रभािी अवधिक्ता बििे के विए उिकी क्षमता बढािे के विए िािकारी, कौशि और/या समर्थि 

देिे के विए; और/या 

2) बौद्धिक/विकासात्मक असमर्थताओ ंिािे िोगो ंऔर उिके पररिारो ंके विए समर्थि बढािे के विए सेिाओ ंमें 

िृद्धि करिे के विए। 

 

लक्ष्य 3 

पररषद, कैविफोविथया के चार (4) संघीय साझीदारो ं(एक संरक्षर् और िकाित करिे िािी एिेंसी और विकासात्मक 

विकिांगता में उतृ्कष्टता के विए तीि विश्वविद्यािय कें ि) के सहयोग से, राज्य योििा में महत्व के एक के्षत्र, िैसे वक 

वशक्षा, रोज़गार, आिास, स्वास्थ्य या सुरक्षा का चुिाि करके और यह ररपोटथ करके वक ितथमाि में सामान्य सेिा 

प्रर्ािी(वियाँ) वकस तरह से बौद्धिक/विकासात्मक असमर्थताओ ंिािे िोगो ंकी सेिा कर रही है (उि दोिो ंिोगो ंसवहत 

वििकी रीििि सेंटर वसस्टम द्वारा सेिा की िाती है और वििकी सेिा िही ंकी िाती), प्रर्ािी(वियो)ं में सविथस 

वडिीिरी में अंतराि, डीडी एक्ट के िक्ष्ो ंको पूरा करिे के विए वसस्टम को बेहतर बिािे के विए वसफाररशें, और 

िीवत और अभ्यास पररितथिो ंका पािि करके िेिेररक सेिा प्रर्ािी(वियो)ं का आकिि करेगी िो 

बौद्धिक/विकासात्मक असमर्थताओ ंिािे िोगो ंको प्रभावित करती है। 

 

 यह सहयोग 2 ररपोटों, िीवत या अभ्यास पररितथि के विए 6 वसफाररशें और िीवत या अभ्यास में 2 पररितथि होगें। 

 



लक्ष्य 3: क्षमता का वनमाथण/िकालत 

 

पररषद बौद्धिक/विकासात्मक असमर्थताओ ंिाले लोगो ंऔर उनके पररिारो ंके सार् 

साझेदारी करेगी तावक उन्हें उनके अविकारो ंका पता हो और िे समर्थन और सेिाओ ंकी 

िकालत कर सकें  और उन्हें प्राप्त कर सकें । 

 

लक्ष्य 1 

पररषद पूरे राज्य में (कमथचारी-िेतृत्व, सहकमी-िेतृत्व िािे और/या सहयोगी) 60,000 िोगो ं

(पररिार/स्वयं अवधिक्ताओ/ंअन्य) को प्रवशक्षर् प्रदाि करेगी - िसु्ततः, ऑििाइि और/या 

व्यद्धक्तगत रूप से - और तकिीकी सहायता (टीए)/िकाित क्लीविक, सहायता और सेिाओ ंकी 

पहचाि करिे और प्राप्त करिे के विए सहायता और संसाधिो ंके सार् 50,000 िोगो ंतक 

पहंुचिा, िो बौद्धिक/विकासात्मक असमर्थताओ ंिािे िोगो ंको सुरवक्षत और स्वस्र् िीिि िीिे में 

मदद करें गे। 

 

लक्ष्य 2 

पररषद उिके ज्ञाि को बढािे और समर्थि और सेिाएँ, िो उिके विए महत्वपूर्थ हैं, तक पहंुचिे 

की उिकी क्षमता बढािे के विए सूचिा और संसाधिो ंिािे 25,000 िोगो ं(पररिार/सं्वय 

अवधिक्ताओ/ंअन्य) तक पहंुचिे िािे रोज़गार, वशक्षा, आिास, स्वास्थ्य/सुरक्षा के के्षत्रो ंमें 100 

पररयोििाओ ंऔर समारोहो ंमें संिग्न होगी। 

 

लक्ष्य 3 

वि:शुल्क, उपयुक्त सािथिविक वशक्षा प्राप्त करिे में असमािताओ ंको कम करिे के विए, पररषद 

पूरे राज्य में 5,000 सै्पविश-भाषी पररिार/सं्वय अवधिक्ताओ ंके सार् काम करेगी और उिके 

द्वारा उिकी अपिी स्र्ािीय वशक्षा एिेंवसयो ंके माध्यम से प्राप्त विशेष वशक्षा सेिाओ ंकी संख्या और 

प्रकार/गुर्ित्ता बढािे की िकाित करेगी। 

 

कृपया अपनी राय बताए:ँ  
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